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新型コロナウイルスの感染拡大後に、急速に普及し始めた「テレワーク」は、ワーク・ライフ・バランスひい

ては次世代育成支援にもつながります。おさらいの意味も含めて、シリーズでテレワークについてご紹介してお

ります。その第６回目です。（以下の図は、令和元年度神奈川県テレワーク導入促進事業で作成された「中小企

業のためのテレワーク導入ガイド」より引用） 

 

 テレワーク導入のツールと費用 

 テレワーク導入にあたって、まず気になるのが、どのようなツール（システム）が必要で、いくらくらい費用

がかかるのかです。これまでの流れを踏まえると次のように考えられます。 

 



 

 具体的にツールと費用をご紹介しますと次のような事例が挙げられます（金額等は令和元年９月時点）。 

 

 

 

 上記記載のツールは一例です。新型コロナ対応でテレワーク導入が進んでいる中、たとえば、テレビ・Ｗｅｂ

会議ツール「Ｚｏｏｍ」なども急速に普及してきています。 

＜個別相談の実施＞ 

次世代法に関する「行動計画の策定・届出」「認定・認証の取得」などについて、ご要望をいただければ、次

世代育成支援対策推進員（特定社会保険労務士）がお伺いして個別相談にお応えいたします。お気軽にご連絡く

ださい。                            神奈川県経営者協会 TEL 045-671-7060 


