
経営者、人事･労務･総務等管理部門の責任者・担当者さま
一般社団法人 神奈川県経営者協会 登録番号 T8020005002833 

『神奈川産業保健総合支援センターによる無料支援サービス』 をご紹介

～治療しながら安心して働ける職場づくりのために～

「ある日突然従業員からがんになったと言われたら」

労働力の高齢化により、何らかの疾病を抱え治療しながら働く労働者が増え、生涯国民の二人に一人がり患
すると言われるがんでも、医療の進歩により通院治療が主流になり、治療をしながら仕事を続けている労働
者も多くなっています。経営者にとって、“治療と仕事の両立支援”は今後健康経営を進める上で必須の課題
でもあります。
病気にり患する労働者への備えを早期にしておくことで労使ともに安心できること、また、病者でも働きやす
い職場環境は若年層や女性労働者の活用にもつながることを身近に感じられるように、寸劇も交えながら事
例を解説し、理解を深めていただきます。

日時

講師

場所

参加費

講義内容（予定概要）

2025年10月29日（水）1４：３0～1６：３０（受付開始14：０0～）
＊17：０0～19：０0まで、交流会あり＊

【交流会】
イタリアンダイニング カリーナ
（中区本町1-3 綜通横浜ビルB1）
https://italian-carina.jp/

神奈川産業保健総合支援センター
メンタルヘルス対策・両立支援促進員および、労働衛生専門職

【セミナー】
労務／人材活性化委員
人事制度／教育研究会員

１．『ある日突然従業員からがんになったと言われたら』
（よくある事例を寸劇交えてわかりやすくご紹介）

２．神奈川産業保健総合支援センターの無料支援について

以下、いずれかにてお申込みください。

(一社)神奈川県経営者協会 〒231-0023 横浜市中区山下町2番地 産業貿易センタービル7F
TEL.045-671-7060／FAX.045-671-7087／担当：砂賀 sagaa@kana-keikyo.jp

JR、市営地下鉄「関内駅」下車、徒歩15分
みなとみらい線「日本大通り駅」下車、徒歩5分

上記以外の当協会会員：￥１，１００円／人（税込み）
※会場準備・資料代を含みます。

：無料（本人または代理人）
：無料（複数参加可）

申込方法 締切：10月21日（火）

2025（令和７）年度 第5回人事制度研究会／第３回教育研究会

※参加費は締切日(10/21)までにお振込みを
お願いします。（当日、領収書をお渡しします）

※振込手数料は貴社にてご負担願います。
※請求書が必要な場合はご連絡ください。

【セミナー】
産業貿易センタービル地下１階 B102
（横浜市中区山下町2）
＆ オンライン（Zoomミーティング）

【交流会】
おひとり様：６,０00円（税込み）

［Googleフォームのご利用が可能な場合］ ［Googleフォームがご利用不可の場合］

以下のURLもしくはQRコードより必要事項を
ご入力ください。
https://forms.gle/GkzcBV9R1Uq1Rkgq8

メールにてご連絡いただくか、当協会ホームページ
の「募集中のセミナー」からお申込みください。

セミナー会場案内

申込用QRコード☞

申込E-Mail：sagaa@kana-keikyo.jp
①会社事業所名
②参加者氏名・ふりがな
③参加者所属・役職
④オンライン参加希望：あり／なし
⑤交流会への参加希望：あり／なし

神奈川県経営者協会ホームページ：
http://www.kana-keikyo.jp/

＊詳細は、裏面講師プロフィールご参照

振込先 ①銀行振込：横浜銀行本店当座0003333 ／ ②郵便振替：00210-7-2389

＜注意事項 ： 締め切り後のキャンセルはキャンセル料（全額）を申し受けますので予めご了承下さい。＞ 
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講師プロフィール

神奈川産業保健総合支援センターについて

≪神奈川産業保健総合支援センター
メンタルヘルス対策・両立支援促進員 堀川 眞也 氏≫

神奈川県社会保険労務士会 治療と仕事の両立支援研究部会所属
社会保険労務士事務所フェリシアンス代表

≪神奈川産業保健総合支援センター
メンタルヘルス対策・両立支援促進員 加藤 修 氏≫

神奈川県社会保険労務士会 治療と仕事の両立支援研究部会所属
社会保険労務士事務所おさむ労務管理コンサルタンツ代表

≪神奈川産業保健総合支援センター
メンタルヘルス対策・両立支援促進員 栗原 深雪 氏≫

神奈川県社会保険労務士会 治療と仕事の両立支援研究部会所属
社会保険労務士法人レアホア代表

≪神奈川産業保健総合支援センター
メンタルヘルス対策・両立支援促進員 吉岡 祐理子 氏≫

神奈川県社会保険労務士会 治療と仕事の両立支援研究部会所属
社会保険労務士法人ゆり事務所代表

≪神奈川産業保健総合支援センター
メンタルヘルス対策・両立支援促進員 渡邊 由希子 氏≫

神奈川県社会保険労務士会 治療と仕事の両立支援研究部会所属
アクシアエム社会保険労務士事務所代表

「産業保健支援センター（通称「さんぽセンター」」は、厚生労働省が所管

する「独立行政法人労働者健康安全機構」の運営する公的な機関で、

全国４７都道府県に設置されております。

さんぽセンターでは、事業場の産業保健に携わる産業医、保健師、衛生

管理者等産業保健スタッフのほか、事業主や人事労務担当者などを

対象に、産業保健全般に関する研修、専門的相談、メンタルヘルス対策

推進のための支援等が無料で行われております。
さんぽセンターHP

≪大場 康司 氏≫

神奈川県社会保険労務士会 治療と仕事の両立支援研究部会所属
ベネフィットコンサルティング代表
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