
教育・人事・総務部門担当責任者殿　 一般社団法人 神奈川県経営者協会／人材活性化委員会

日時 平成29年6月27日（火）9:30 ～ 6月28日（水）16:30 ＜1泊2日＞
　　　　　

場所 湘南セミナーハウス　(平塚市袖ヶ浜19-15  Tel. 0463-24-7611)　＊宿泊は個室の予定

参加費 当協会会員 ：￥３８，０００- (税込) 主な内容
非会員 ：￥４５，０００- (税込)

対象 若年層の指導にあたる職場のリーダー     
および その候補者（定員2４名）

講師 牧野経営労務コンサルタント事務所    　

＊講師略歴は次頁をご参照下さい。

【申込方法】 以下の申込書枠内に必要事項をご記入の上、6月13日(火)までにFAXにてお申し込みください。
＊定員になり次第締め切らせていただきますので、お早めにお申し込み下さい。
＊受付完了後、参加要項・会場案内地図等をご送付させていただきます。

【お振込先】 ｼｬ)ｶﾅｶﾞﾜｹﾝｹｲｴｲｼｬｷｮｳｶｲ／銀行振込(横浜銀行本店営業部当座0003333)／郵便振替(00210-7-2389)

〒231ｰ0023　横浜市中区山下町2 産業貿易センタービル7階 
(一社)神奈川県経営者協会 　FAX：045-671-7087／電話：045ｰ671ｰ7060　担当：深澤

FAX. 045-671-7087
〆切日：6月13日(火)

年齢 性別

　　　  　　　    　　　    

　　　上記の通り　   　名参加。参加費合計　　　　　　　　　　円は　イ)銀行振込、ロ)郵便振替　いたします。

　　　  　　　    　　　    

参加者所属役職 参加者氏名 参加者ふりがな

〒

申込者所属役職 申込者氏名 申込者E-mail

会員　・　非会員

住所 TEL FAX

「専門講師による独自の参加型プログラムや熱心な指導が好評！」

☆ 今年度開催予定／2回（6月、10月）※裏面または次頁に日程記載 ☆

所長　牧野 正雄 氏

第220回 中堅リーダー養成研修 参加申込書 平成29年　　　月　　　日hp

会社名 事業所 いずれかに○印

１．時代の流れと今後の課題
２．中堅リーダーの立場と役割
３．効率の良い仕事の進め方

４．後輩社員（部下）の指導方法

５．中堅リーダーに求められる一般常識

６．コミｭニケーションの難しさと対応方法
７．職場の問題解決

８．自己分析・行動改革プランの作成

９．相互啓発討議

いつの時代にも、市場競争や技術革新の急展開など経営には多くの課題が山積しており、経営者の旗印のもと管理・監督者が一丸と

なって物事にあたることが求められていることに変わりはありません。この働きを下支えするのが職場の「中堅リーダー」です。

本コースは、職場の中核として自らの役割を自覚し、新入社員をはじめとする若年層の範として日常の指導にあたるリーダーの養成

を目指す講座です。特に専門講師による自己分析手法での振り返りなど、独自プログラムによる熱心な指導は参加者から高い評価を得

ております。是非多くの方のご参加をお待ちしております。

第２２０回



              

まきの　まさお 

牧野　正雄　氏　　（牧野経営労務コンサルタント事務所　所長）

【略　歴】 ＊富山県出身。
＊富山大学経済学部を卒業後、大手家電メーカーに入社。
　同社では営業を経験後、本社、工場、関連会社等の人事部門
　で多くの要職を歴任。
　この間、採用・教育・人事労務・安全管理等の業務を担当。
＊平成５年に同社を退社し独立、現在に至る。

【主な資格】 ＊経営労務コンサルタント
＊社会保険労務士
＊生涯学習１級インストラクター

【現　況】 ＊神奈川県経営者協会、横浜商工会議所、日本経営教育セン
　ター、 アマダスクール等の公開セミナーや多くの一般企業の
　研修、講演会等の講師として活躍。

                                                  ＊長年にわたり毎年実施をしている神奈川県経営者協会主催の
　                                                   　中堅リーダー養成コースの専任講師として平成１１年から担当。
　                                                   　毎回、受講生の名前を覚えてなどの熱心な指導で高い評価
　                                                   　を得ている。

                                                  ＊企業での豊富な現場体験と長きにわたる社員教育の経験を
　                                                   　活かし、大事なポイントについては、多くの事例を交えながら
　                                                   　分かりやすく指導。
　
                                                  ＊日本経営教育ｾﾝﾀｰ　経営労務ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ部　神奈川支部長

               【 連絡先 】 牧野経営労務コンサルタント事務所
〒２５７－０００２　秦野市鶴巻南５丁目８－４－８０８　
電話　０４６３－７７－５６７１／携帯　０９０－３０６０－９１２５
E-mail ： mkc-makino@nifty.com

講　師　紹　介

中堅リーダー養成研修 年間実施予定

第220回 平成29年 6月27日（火）～ 6月28日（水）

第221回 平成29年 10月24日（火）～ 10月25日（水）

～貴社の教育プログラムの一環として是非当セミナーをご利用下さい～


